Vrijwilligersbeleid

FC Assen is een vereniging en een vereniging bestaat dankzij vrijwilligers. De ene vrijwilliger besteedt  meer tijd aan FC Assen dan een ander, maar dat geeft niet. Iedere bijdrage, hoe klein dan ook, is belangrijk voor het voortbestaan van de vereniging.

1. Doel vrijwilligersbeleid

Dit vrijwilligersbeleidsplan moet een goede bezetting waarborgen van de verschillende functies binnen de vereniging met gemotiveerde en deskundige vrijwilligers, waardoor een goed draaiende organisatie binnen de club ontstaat.

2. Uitgangspunten en afspraken vrijwilligersbeleid

Vrijwilligerswerk is en blijft het werk van vrijwilligers, maar FC Assen heeft ook een organisatie die goed moet blijven draaien. Daarom een paar simpele, maar heldere regels:
· FC Assen doet een beroep op iedereen die iets kan bijdragen aan de vereniging. Jong of oud, man of vrouw, lid of ouder. De werkzaamheden kunnen aangepast worden aan capaciteiten en beschikbare tijd. 

· Als een nieuw (jeugd)lid zich meldt bij de vereniging, wordt aan hem/haar, dan wel de ouder duidelijk gemaakt dat van het lid ( dan wel ouder) verwacht wordt, dat het jaarlijks een bijdrage levert aan de instandhouding van de club. Dit geldt ook voor huidige leden,
Kortom: Ieder lid van FC Assen is verplicht (wat betreft de jeugd  tot B-junior geldt dit voor de ouders), werkzaamheden voor de vereniging te verrichten.                                                                                                                                                                                        

· FC Assen hanteert normen en waarden (zie handvest). FC Assen verwacht dat ook vrijwilligers (leden) zich hier aan houden.

· Vrijwillig betekent niet vrijblijvend. De vrijwilliger draagt zelf de verantwoordelijkheid voor de werkzaamheden, die hij/zij binnen FC Assen verricht.

· Een vrijwilligersfunctie (zoals bv. Bestuur, Coördinatoren etc.) wordt in principe aanvaard voor een vooraf bepaalde termijn.

· Alle functies binnen de afdeling veld-voetbal zijn beschreven.

3. Wat betekent dit in de praktijk

· Ieder lid (tot aan de B-junioren geldt dat voor de ouders) levert een bijdrage aan het vrijwilligerswerk.

· Ieder lid zal minimaal 1 dagdeel per seizoen werkzaamheden verrichten ten dienste van onze voetbalclub.

4. Sanctie beleid

Leden die ondanks de geldende verplichting deze niet nakomen zonder opgave van reden, of het niet regelen van vervanging etc. kan het lidmaatschap worden ontnomen door het bestuur.

Het vrijwilligersbeleid is geaccordeerd door de algemene ledenvergadering van 4 juni 2008.









